Allegato 4b

OGGETTO: DICHIARAZIONE DEI REQUISITI DEL PREPOSTO

Da compilare esclusivamente nel caso in cui il titolare, legale rappresentante, procuratore, socio,
mandatario, mandante, consorzio o consorziata non sia in possesso dei requisiti di cui all’art. 71,
comma 6 del D.Lgs 59 del 2010

Il/La sottoscritto/a

nato/a a (Comune e provincia)

Il giorno (data)

e residente a

Indirizzo

Codice fiscale

Cittadinanza

ACCETTA

L’incarico di preposto della persona fisica/societa/RTl/consorzio che ha presentato istanza di
partecipazione

DICHIARA

consapevole delle responsabilita e delle conseguenze, civili e penali, previste dall’articolo 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

1. REQUISITI DI ORDINE GENERALE (ART. 94 D.LGS 36/2023)

[ ] VLinesistenza a proprio carico di alcuno dei motivi di esclusione previsti dall'articolo 94 del
decreto legislativo n. 36 del 2023 come da allegato normativo.

[l Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e/o attribuito incarichi ad ex
dipendenti del Comune di Sella Giudicarie cessati da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni
nell’esercizio delle loro funzioni hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti (art.
53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001);

[in caso contrario, indicare quando e a chi é stato conferito I’incarico]:

£

REQUISITI SPECIFICI

[ ] che non sussistono a carico del soggetto per il quale si presenta offerta le cause ostative di cui agli
artt. 11 e 92 del R.D. 18.06.1931 n. 773 (Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza)

che non ricorrono sussistono a carico del soggetto per il quale si presenta offerta le cause ostative
all'accesso e all'esercizio delle attivita commerciali di vendita e somministrazione di cui all'art. 71 del
D. Lgs. 26.03.2010 n. 59 (Attuazione della direttiva 2006/123/CE relativa ai servizi nel mercato interno)

[ ] diesserein possesso di uno dei seguenti requisiti professionali:

L] aver frequentato con esito positivo un corso professionale per il commercio, la preparazione
o la somministrazione degli alimenti, istituito o riconosciuto dalle Regioni o dalle province
autonome di Trento e di Bolzano

nome
sede




oggetto del corso anno di conclusione

|:| aver esercitato in proprio per almeno due anni, anche non continuativi, nel quinquennio
precedente, l'attivita di vendita dei prodotti alimentari o di somministrazione di alimenti e

bevande
tipo di attivita dal / / al / /
n. iscrizione Reg. Imprese CCIAA n. R.E.A.

[ ] aver prestato la propria opera per almeno due anni, anche non continuativi, nel quinquennio
precedente, presso imprese esercenti I'attivita nel settore alimentare o nel settore della
somministrazione di alimenti e bevande

nome impresa sede

nome impresa sede

in qualita di

[] dipendente qualificato, livello , regolarmente iscritto all'INPS, dal / /
al / /

[] coadiutore familiare, regolarmente iscritto all'INPS, dal / / al /
/

[] socio lavoratore, regolarmente iscritto all'INPS, dal / / al /

/

[ ] esserein possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, anche triennale,
o di altra scuola a indirizzo professionale, almeno triennale, purché nel corso di studi siano
previste materie attinenti al commercio, alla preparazione o alla somministrazione degli
alimenti

Titolo di studio conseguito presso in data / /

[] essere stato iscritto al Registro Esercenti il Commercio (REC) presso la CCIAA di -

con il n. per il gruppo merceologico (a, b, ¢)' o per la somministrazione di
alimenti e di bevande o
DICHIARA INOLTRE

- di accettare integralmente, anche ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile, le
condizioni di cui allo schema di contratto di concessione del’immobile menzionato in oggetto.

- di aver tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in materia di
sicurezza, di condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza previsti dalla normativa vigente.

- diimpegnarsi a presentare, a garanzia dell’esatto adempimento degli obblighi contrattuali, le garanzie
(cauzione ed assicurazioni) previste nel bando e nello schema di contratto.

- dirispettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Comune

- linsussistenza delle cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui allart. 67 del D.Lgs.
159/2011 e s.m.i. “Codice delle Leggi antimafia e delle misure di prevenzione” e 'assenza di un tentativo
di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84, comma 4. del D.Lgs. 159/2011 e s.m.i.

- diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali, allegata al bando.

Data, Firma,

Allegati: - copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore.

1 Decreto Ministeriale 4 agosto 1988, n. 375, art. 12 comma 2,

lett. a): tabelle 1, VI e VII (prodotti alimentari, prodotti ortofrutticoli, dolciumi)
lett. b): tabelle II, 1Il, IV e V (carni di tutte le specie animali, di bassa
macelleria, equine, prodotti ittici)

lett. c): tabella VIII (prodotti alimentari e non alimentari



